DOPO UN ANNO DI CASSA INTEGRAZIONE LA LIQUIDAZIONE GIUDIZIALE

Crac Maxifrutta, lavoratori beffati
Venti famiglie senza stipendi e Tir

Il sindacato: «| dipendenti bussano alle porte ma non risponde nessuna. Sistema inaccettabile»

Silvia Bergamin

La Maxifrutta non c'& piu, e
noncisono pitt neppureidirit-
ti dei lavoratori. A inizio apri-
le 2arrivatal'ufficializzazione
dellaliquidazione giudiziale—
ovvero, il fallimento—e cones-
sa si & chiusa una parabola
aziendale che lascia dietro di
sé una scia di conti in sospeso,
buste paga non pagate, tratta-
menti di fine rapporto fanta-
smae, soprattutto, famigliein-
trappolate in un vuoto econo-
mico. Dopo un anno di crisi
profonda, gestita attraverso il
ricorso alla cassa integrazione
straordinaria, lo scenario che
si prospettaoggieé quellodiun
totaleabbandonodelle lavora-
trici e dei lavoratori da parte
della proprieta. La catena di
negozispecializzatanellaven-
ditaal dettaglio di frutta e ver-
dura contava 12 negozi dei
quali 9 nel Padovano. Con
quel nome & rimasto aperto so-
lo il negozio dell’Arcella, ma
non piu legato alla gestione
Medea-Rango. Nonostante i
tentatividi mediazionee leras-
sicurazioni fornite durante le
fasi piti critiche della verten-
za, il passaggio alla procedura
fallimentare ha fatto emerge-
re una gestione dei rapporti di
lavoro che la Filcams Cgil di
Padova definisce «irrispettosa
delladignitay.

LN ANNO DI CASSA INTEGRAZIONE

La crisi della Maxifrutta non é
esplosa dall’'oggi al domani.
Da circa un anno i dipendenti
erano stati accompagnati at-
traverso la cassa integrazione
straordinaria. E adesso? «Suc-
cedey, spiegano la segretaria
generale dellaFilcams Cgil Pa-
dova, Giorgia Marchioro, e Lu-
ca Rainato, funzionario della
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categoria che segue diretta-
mente 1 lavoratori coinvolti,
«che dopo un anno di cassa in-
tegrazione, terminata a feb-
braio, speravamo che I'azien-
dacontinuasseaonorare alme-
no gli accordisullerate del Tfr
a partire dal primo di marzo.
Ma purtroppo ci siamo invece
accorti che cid non avveniva,
con grave danno agliexdipen-

Sopra unodei negozi Maxifrutta e sotto uno dei punti ven

denti lasciati soli in un vuoto
economico insostenibile pro-
prio mentre veniva dichiarata
laliquidazione giudiziale».

PORTE CHIUSE, NESSUNO RISPONDE

«Dei sessanta lavoratori coin-
volti all'inizio di questa vicen-
day, proseguonoiduesindaca-
listi, «ne sono rimasti oggi cir-
cauna ventina, che stanno let-

ditasvuotati. Adestra LucaRainato (Filcams)

teralmente impazzendo nel
tentativo di recuperare le pro-
prie buste paga. Bussano alle
porte dell’azienda ma non ri-
sponde nessuno. Lasituazione
e diventata grottesca: ci sono
dipendenti che non hanno an-
cora ricevuto dall'Inps i mesi
di gennaio e febbraio di cassa
integrazione perché I'ente co-
munica che mancano adempi-

menti tecnicida parteazienda-
le. E paradossale che i titolari,
ormai in pensione, non senta-
no il dovere morale di prodi-
garsipersistemare queste pen-
denze, permettendo a chi ha
creato ricchezza e benessere
per loro di accedere a cio che
glispetta di diritto. Senza con-
tarela beffadelle ferie arretra-
te: chine haaccumulate molte
le perdera tuttep.

PROFITTOPRIVATO, HACERIE PUBBLICHE

Ladenuncia della Cgil vaoltre
lasingolavertenzae toccauna
questione di sistema che il sin-
dacato considera inaccettabi-
le. «Questa vicenda», conclu-
dono, «mette a nudo le stortu-
re di un sistema in cui le conse-
guenze di una liquidazione
giudiziale—che poinon éaltro
che l'espressione tecnica che
ha sostituito, con la riforma
del codice delle procedure con-
corsuali del 2022, quello che
una volta veniva chiamato
semplicemente fallimento -ri-
cadono puntualmente sull’ul-
tima ruota del carro, ovverole
lavoratrici e i lavoratori. Ma
C’8 un’ulteriore ingiustizia di
fondo: pur essendo un sostan-
ziale fallimento privato, il pe-
s0 viene scaricato interamen-
te sulle spalle della collettivi-
ta. Mentre la proprieta siritira
a vita privata, sono lo Stato e i
contribuenti a doversi fare ca-
rico, attraversoil Fondo di Ga-
ranzia Inpse gliammortizzato-
ri sociali, di costi e mancanze
che dovrebbero appartenere
alrischiod’impresa. E inaccet-
tabile che il profitto resti priva-
to mentre le macerie e i debiti
diventino un peso pubblico, la-
sciando nel frattempo chi ha
lavorato con dedizione a ele-
mosinare dei diritti elementa-
ny.—



